Zaznamy o cinnostech zpracovani (¢l. 30 GDPR)

testovani zaméstnanct

Zaznamy o Cinnostech zpracovani
pfi provadéni testovani zaméstnancl na onemocnéni COVID-19

Identifikace spravce
udaju (dale ,,Spravce”)

Nazev: Gymndzium, Zabreh, ndmésti Osvobozeni 20
IC: 49589687
Sidlo: ndmésti Osvobozeni 257/20, 789 01 Zabreh

Kontaktni udaje Spravce

583 411 138, reditel@gyza.cz, https://gyza.cz,
nameésti Osvobozeni 257/20, 789 01 Zabreh

Identifikace povérence a
kontaktni udaje

Schola Servis GDPR, sidlem Palackého 150/8, 796 01 Prostéjov
e-mail: poverenec@gdprdoskol.cz
tel: + 420 703 140 006, + 420 733 281 378

Ucel zpracovani

Vytvéareni bezpecného a zdravi neohrozujiciho pracovniho prostredi na
pracovisti a pfijimani opatfeni k predchazeni rizikim a vytvareni
bezpecénych pracovnich podminek pro zaméstnance.

Prokazani plnéni a kontroly plnéni povinnosti uloZenych spravci
pravnimi predpisy (napf. prokazani orgdnim ochrany vefejného zdravi,
Ze zameéstnavatel radné provadi testovani zaméstnancl nebo
prokdzani vyjimek vztahujici se na osoby, které jsou wvyjmuty
z povinného testovani).

Kategorie subjektt udajt

Zaméstnanci Spravce

Kategorie osobnich udajt

Zakladni identifika¢ni udaje:
*  jméno a pfijmeni (ev. personalni ¢islo zaméstnance)

Zvlastni kategorie osobnich Gdaji = Udaje vypovidajici o zdravotnim
stavu zaméstnance:

= datum provedeni testu,

= vysledek provedeného testu na onemocnéni COVID-19

= dlvod neprovedeni testu (vyjimka z testovani).

Kategorie pfijemca
osobnich udajt

=  Organy ochrany vefejného zdravi (kontrola dodrzovani
opatteni na pracovisti)

Lhaty pro vymaz

Osobni udaje vztahujici se k testovani zaméstnanci na onemocnéni
COVID-19 budou Spravcem uchovavany nejméné do doby zruseni
mimoradného opatfeni ministerstva k provadéni povinného testovani
zaméstnanclQ. Lhdta pro uchovani osobnich udaji a evidence
provedenych testld nebyla mimoradnym opatienim urcena, nicméné s
ohledem na povinnosti, které jsou na spravce kladeny vyse uvedenymi
pravnimi pfedpisy, bude maximalni doba uchovani osobnich udajt a
evidence provedenych testl 3 roky od doby jejich pofizeni.

Technicka a organizacni
opatieni

K evidenci s Udaji maji pfistup pouze zaméstnanci, ktefi k tomu byli
povéreni vedoucim pracovnikem.

Databaze je v listinné podobé zabezpecena v uzamykatelné mistnosti
a v uzamykatelné registrature. V digitalni podobé je databaze
chranéna na zabezpeéeném médiu — chranéno heslem, programy
proti skodlivym kéddm. Aplikovan omezeny pfistup k idajam — fizeny
pristup k datdim.
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Vnitfni smérnici spravce urcena pravidla zachazeni s podobnymi
evidencemi nebo vypocetnimi prostifedky. Zaméstnanci spravce byli
proskoleni.

Pravni zaklad zpracovani

Cl. 6 odst. 1 pism. c) GDPR = zpracovani je nezbytné pro splnéni
pravni povinnosti, ktera se vztahuje na Sprévce:
= §101 a nasl. zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace
=  mimoradné opattfeni ministerstva zdravotnictvi ze dne 6. 4.
2021, &. j.: MZDR 14592/2021-2/MIN/KAN', které bylo vydano
na zakladé tzv. pandemického zakona®
Cl. 9 odst. 2 pism. i) GDPR = nezbytnost zpracovani z ddivodu
vefejného zajmu v oblasti vefejného zdravi.

Zdrojem udaju je

Subjekt Udajd, ktery Udaje poskytl Spravci na zakladé jeho zakonné
povinnosti podle mimoradnych opatreni.

Gymndazium, Zabreh, namésti Osvobozeni 20, IC 49589687

Dokument vydal namésti Osvobozeni 257/20, 789 01 Zabreh
Mgr. Martin Paclik, reditel
Datum 9.4.2021

1 Dostupné online na webu Ministerstva zdravotnictvi — https://koronavirus.mzcr.cz/wp-
content/uploads/2021/04/Mimoradné-opatien%C3%AD-testovan%C3%AD-zaméstnancl-ve-Skolach.pdf.

2Z4kon €. 94/2021 Sb., o mimotadnych opatfenich pfi epidemii onemocnéni COVID-19 a 0 zméné nékterych souvisejicich
zakond. Dostupny online zde — https://bit.ly/3fQofPB.
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